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2. สภาพทั่วไปของเทศบาลเมืองหัวหิน (ข้อมูลพื้นฐาน) 
 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
(1) ด้านกายภาพ 

1.1) ที่ตั้งของชุมชน  
อำเภอหัวหิน ตั้ งอยู่ทางทิศตะวันออกของจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ติดกับทะเลอ่าวไทย  

พ้ืนที่มีลักษณะเป็นรูปสี่ เหลี่ยมผืนผ้าทิศตะวันตกเป็นภู เขา พ้ืนที่ลาดเอียงลงสูทะเลอ่าวไทยมีพ้ืนที่รวม   
86.36 ตารางกิโลเมตร หรือ 53,975 ไร่ มีถนนเพชรเกษม (ทางหลวงหมายเลข 4) ตัดผ่านจากทิศเหนือจรด  
ทิศใต้ยาวประมาณ 22 กิโลเมตร ห่างจากจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 90 กิโลเมตร และห่างจากกรุงเทพมหานคร 
ประมาณ 195 กิโลเมตร  

อาณาเขต  
เทศบาลเมืองหัวหิน มีอาณาเขตติดต่อ  
ทิศเหนือ จรดเขตเทศบาลเมืองชะอำ ห้วยทรายใต้ จังหวัดเพชรบุรี  
ทิศใต้ จรดตำบลหนองหอย อำเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  
ทิศตะวันออก จรดทะเลอ่าวไทย  
ทิศตะวันตก จรดตำบลทับใต้ และตำบลหินเหล็กไฟ อำเภอหัวหิน 

1.2) ลักษณะภูมิประเทศ  
อำเภอหัวหิน ตั้งอยู่ระหว่างเทือกเขาตะนาวศรีและอ่าวไทยมีส่วนกว้างประมาณ 60 กิโลเมตร 

ลักษณะพ้ืนที่ทั่วไปทางตะวันตกซ่ึงติดต่อกับสหภาพพม่าเป็นทิวเขาสูงประกอบด้วยป่าไม้ พ้ืนที่ค่อยๆ ลาดต่ำลงมา
ทางตะวันออกเป็นป่าละเมาะเล็กๆ จรดชายฝั่งทะเลเหมาะแก่การกสิกรรมและเลี้ยงสัตว์ มีเกาะเล็ก อยู่ทางทิศใต้
ของเขาตะเกียบ 1 เกาะ คือเกาะสิงโต มีทรัพยากรธรรมชาติ ได้แก่ป่าไม้ และแร่หินควอทซ์ 

1.3) ลักษณะภูมิอากาศ  
อำเภอหัวหิน อยู่ภายใต้อิทธิพลของลมมรสุมที่ พัดเวียนประจำฤดูกาล 2 ชนิด พัดจาก  

ทิศตะวันออกเฉียงเหนือในฤดูหนาว เรียกว่าฤดูลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ อิทธิพลของลมนี้ทำให้บริเวณ  
ประเทศไทยตอนบนมีอากาศหนาวเย็น แต่ภาคใต้ฝั่งตะวันออกโดยเฉพาะทางตอนล่างของภาคจะมีฝนตกชุกมาก  
เนื่องจากไม่มีภูเขากั้นทำให้ได้รับอิทธิพลจากลมที่พัดผ่านทะเลจีนใต้และอ่าวไทยอย่างเต็มที่ ส่วนอำเภอหัวหิน  
อยู่ทางตอนบนของภาคใต้ฝั่งตะวันออก ลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือจึงพัดเข้าสู่อำเภอนี้เป็นบริเวณแคบ   
ทำให้มีฝนตกน้อยในช่วงฤดูหนาว อากาศส่วนใหญ่จึงคล้ายคลึงกับภาคกลางคือมีอากาศเย็นเป็นครั้งคราว   
และมีฝนตกชุกในช่วงต้นฤดูส่วนมรสุมอีกชนิดหนึ่งคือมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ลมนี้จะพัดประจำในช่วงฤดูฝน  
และเป็นลมที่พัดผ่านมหาสมุทรอินเดีย จึงทำให้ประเทศไทยมีฝนตกมาก แต่เนื่องจากอำเภอหัวหินอยู่หลังทิวเขา  
ตะนาวศรีซึ่งปิดกั้นทางลมนี้ ไว้จึงเป็นที่ อับฝน มีฝนตกน้อยช่วงฤดูฝนส่วนใหญ่จะตกมากในช่วงฤดูหนาว   
คือระหว่างเดือนตุลาคมถึงพฤศจิกายน 

ฤดูกาล พิจารณาตามลักษณะลมฟ้าอากาศของประเทศไทย แบ่งออกได้ดังนี้  
ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ถึงกลางเดือนพฤษภาคม มีระยะประมาณ 3 เดือน  

เมื่อฤดูมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือสิ้นสุดลงแต่อากาศไม่ร้อนมากเนื่องจากอยู่ใกล้ทะเล และมีกระแสลมฝ่ายใตพัด
เข้าสู่จังหวัด ทำให้ได้รับลมเย็นและไอน้ำจากทะเลอากาศจึงคลายความร้อนอบอ้าวลง เดือนที่มีอากาศร้อนที่สุด  
จะอยู่ในเดือนเมษายนและพฤษภาคม  

ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม เป็นช่วงที่ลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้  
พัดปกคลุมประเทศไทย ร่องความกดอากาศต่ำพาดผ่านบริเวณภาคใต้ของประเทศไทย แล้วเลื่อนขึ้นไปทางเหนือ
ผ่านภาคกลางไปถึงภาคเหนือ ทำให้มีฝนตกชุกตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม โดยมีฝนตกหนัก
ในเดือนตุลาคม  
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ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ  
พัดปกคลุมประเทศไทย ทำให้อุณหภูมิลดลงและมีอากาศหนาวเย็นทั่วไป เทศบาลเมืองหัวหินอยู่ทางภาคใต้  
ตอนบนซึ่งมีอาณาเขตใกล้กับภาคกลาง จึงมีอากาศหนาวเย็นคล้ายกับทางภาคกลาง และมีฝนตามบริเวณ   
ชายฝั่งทะเล โดยเฉพาะเดือนตุลาคมและพฤศจิกายน 

1.4) ลักษณะของดิน 
 ลักษณะและสมบัติดิน ดินทรายลึกมาก เนื้อดินเป็นทรายตลอด ดินบนมีเนื้อดินเป็นดินทรายหรือ

ดินทราย ปนดินร่วน มีสีน้ำตาลหรือสีน้ำตาลปนเหลือง ปฏิกิริยาดินเป็นกรดเล็กน้อยถึงเป็นกลาง (pH6.5-7.0)  
ดินล่างมีเนื้อ ดินเป็นดินทรายปนดินร่วน มีสีน้ำตาล พบเปลือกหอยตลอดทุกชั้นดิน ปฏิกิริยาดิน เป็นกลางถึง เป็น
ด่าง ปานกลาง (pH 7.0-8.0) ตลอดหน้าตัดดิน 
(2) ด้านการเมือง/การปกครอง 
 2.1) เขตการปกครอง 

เทศบาลเมืองหัวหิน มีเขตการปกครอง 3 เขต 2 ตำบล คือ 1.ตำบลหัวหิน 2.ตำบลหนองแก  
แบงออกเป็น 39 ชุมชน (จําแนกตามเขต) 

ตำบลหัวหิน ตำบลหนองแก 
เขต 1 เขต 2 เขต 3 

1.บอฝ้าย 16.กอลฟวิว 31.หนองแก 
2.ตะวันสีทอง 17.อ่างน้ำ 32.หัวถนน 
3.วัดไกลกังวล 18.เทพนิมิตร 33.ตะเกียบ 
4.สมอโพรง 19.สวนลิง 34.หัวดอน 
5.เนินดินแดง 20.ศาลาร่วมใจ 35.บ้านใหม่พัฒนา 
6.ประชาร่วมจิตต 21.สนามกอลฟ 36.เขาเต่า 
7.เขานอ้ย 22.เพชรสระสรง 37.หัวนา 
8.ฟาสีคราม 23.แนบเคหาสน์ 38.รุ่งสว่าง 
9.ทางรถไฟ 24.ศาลเจาพ่อเสือ 39.โรงเรียนนายสิบทหารบก 
10.นาปู่กล่ำ  25.สมอเรียง  
11.รวมสุข 26.ลายทะเล  
12.พรอมมิตรพัฒนา 27.พูลสุข  
13.ประชาสามัคคี 28.ไรนุน  
14.ทุงยายอึ่ง 29.เขาพิทักษ์  
15.ตาลเดี่ยว 30.ศิลาเอก  
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2.2) การเลือกตั้ง 
       เทศบาลเมืองหัวหิน ไดก้ำหนดเขตการเลือกตั้ง ดังนี้  

ตารางแสดงข้อมูลผู้มีสิทธิเลือกตั้งในเขตเทศบาลเมืองหัวหิน 
 

ประเภท  เขตเลือกตั้งที่ 1 
(คน) 

เขตเลือกตั้งที่ 2 
(คน) 

เขตเลือกตั้งที่ 3 
(คน) 

เขตเลือกตั้งที่ 4 
(คน) 

รวม
ทั้งหมด 

ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2562   

- 46,254 - - 46,254 

ผู้มีสิทธิเลือกตั้งสมาชิก
องค์การบริหารสวนจังหวัด 
เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 
2563  

13,793 12,870 12,875 5,681 45,219 

ผู้มีสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภา 
เทศบาลเมืองหัวหินและ 
นายกเทศมนตรีเมืองหัวหิน 
เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2564   

15,369 14,452 15,168 - 44,989 

 
ฝ่ายนิติบัญญัติ  
สภาเทศบาลทำหนาที่เป็นฝ่ายนิติบัญญัติ ประกอบด้วยสมาชิกสภาเทศบาล จำนวน 18 คน 

เลือกตั้งโดยราษฎรผู้มีสิทธิเลือกตั้งตามกฎหมายวาด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล มีวาระการดำรง  
ตําแหนง 4 ป มีประธานสภา 1 คน และรองประธาน 1 คน ซึ่งผู้วาราชการจังหวัดแต่งตั้งจากสมาชิกสภาเทศบาล
ตามมติของสภาเทศบาล  

ฝ่ายบริหาร  
การบริหารงานเทศบาล ประกอบด้วยนายกเทศมนตรีเป็นฝ่ายบริหารทางด้านนโยบาย  

มีรองนายกเทศมนตรี จำนวน 3 คน และฝ่ายปฏิบัติงานประจำมีปลัดเทศบาลเป็นผู้บังคับบัญชาสูงสุด  
และพนักงาน เทศบาลและลูกจ้าง เป็นฝ่ายปฏิบัติติดตามนโยบายที่นายกเทศมนตรีมอบหมายงานใหเป็นไป 
ตามระเบียบแบบแผนที่กำหนด แบงเปน็สวนต่างๆได้ 12 สวน ไดแ้ก 

• สำนักปลัดเทศบาล  
• กองสวัสดิการสังคม  
• สำนักช่าง  
• กองการประปา  
• กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  
• กองช่างสุขาภิบาล  
• กองคลัง  
• กองการศึกษา 
• หน่วยตรวจสอบภายใน 
• กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
• กองการเจาหนาที่  
• กองการแพทย์ 
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โครงสร้างการบริหารงานของเทศบาลเมืองหัวหิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

6 
กรอบอัตรากำลังพนักงานเทศบาลเมืองหัวหิน 

 

สำนัก/กอง  พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง รวมทั้งสิ้น 
สำนักปลัดเทศบาล  28 4 116 148 
กองคลัง  22 - 31 53 
สำนักช่าง  28 7 142 177 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 18 5 147 170 
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  21 2 26 49 
กองการศึกษา 14 1 93 108 
กองการประปา  26 4 79 109 
กองสวัสดิการสังคม  13 - 12 25 
กองการแพทย์ 10 - 20 30 
กองชา่งสุขาภิบาล  6 3 45 54 
หน่วยตรวจสอบภายใน 1 - - 1 
กองการเจาหนาที่  5 - 2 7 

(3) ประชากร 
 3.1) ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร  

 เทศบาลเมืองหัวหินมีพ้ืนที่รวม 86.36 ตารางกิโลเมตร จำนวนประชากรตามฐานทะเบียนบ้าน  
ณ เดือนกรกฎาคม พ.ศ.2564 จำนวนทั้งสิ้น 66,165 คน ประกอบด้วย ชาย 32,755 คน หญิง 33,410 คน 
จำนวนครัวเรือนทั้งหมด 57,230 หลังคาเรือน 
 3.2) ช่วงอายุจำนวนประชากร 

ตารางแสดงขอมูลประชากร สัญชาติไทย จําแนกตามชวงอายุ 
 

ชวงอายุ/ป  
เดือน กรกฎาคม พ.ศ.2564 

ชาย  หญิง รวม 
0-5  2,285 2,118 4,403 
6-10 2,398 2,188 4,586 
11-15 2,035 1,921 3,956 
16-20 2,723 1,690 4,413 
21-25 4,612 1,978 6,590 
26-30 2,123 2,148 4,271 
31-35 1,979 2,240 4,219 
36-40 2,131 2,558 4,689 
41-45 2,175 2,937 5,112 
46-50 1,873 2,793 4,666 
51-55 1,889 2,663 4,552 
56-60 1,742 2,369 4,111 
61-65 1,490 1,947 3,437 
66-70 1,189 1,492 2,681 
71-75 932 935 1,867 

76 ปขึ้นไป 1,179 1,413 2,592 
รวม 32,755 33,410 66,165 
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ตารางแสดงขอมูลจำนวนคนต่างด้าว 

 

ตำบล 
เมียนมาร์ ลาว กัมพูชา 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
หัวหิน 755 612 1,367 41 53 94 105 79 184 
รวม 755 612 1,367 41 53 94 105 79 184 

 
(4) สภาพสังคม 
 4.1) การศึกษา 
       สถานศึกษา รวม 28 แหง นักเรียน นักศึกษา จำนวน 25,380 คน หองเรียน จำนวน 763 หอง  
ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 1,247 คน โดยแยกเป็นสถาบันศึกษาสังกัดต่างๆ รวม 7 สังกัด 
ดังนี้ 

 

สังกัด 
 

แหง 
นักเรียน 
(คน) 

หองเรียน 
(หอง) 

ครู/ อาจารย 
(คน) 

1.สังกัดเทศบาลเมืองหัวหิน  9 3,909 126 192 
2.สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประจวบคีรีขันธ 
เขต2(กลมุส่งเสริมการศึกษาเอกชน) 

11 10,956 328 629 

3.สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่มัธยมศึกษาเขต 10 
(เพชรบุรี) กระทรวงศึกษาธิการ 

2 2,963 80 149 

4.สังกัดสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาภาคกลาง 5 
(สอก.5)กระทรวงศึกษาธิการ 

1 1,745 88 92 

5.สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย 2 3,447 131 175 
6.สังกัดศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม 
อัธยาศัย(กศน.)กระทรวงศึกษาธิการ 

1 505 10 10 

7.สังกัดกรมยุทธศึกษาทหารบก กระทรวงกลาโหม 1 1,840 - - 
รวม 28 25,380 763 1,247 

 
 4.2) สาธารณสุข 

      โรงพยาบาลในเขตเทศบาล มีจำนวน 7 แหง แยกเป็น  
โรงพยาบาลของรัฐ จำนวน 5 แหง  จำนวนเตียง 316 เตียง  
1. โรงพยาบาลหัวหิน ที่อยู่ 30/2 ถ. เพชรเกษม ต.หัวหิน อ.หัวหิน จ.ประจวบคีรีขันธ 77110 
    โทรศพัท์: 032 523 000  
2. โรงพยาบาลหัวหิน 2 และศูนย์สุขภาพชุมชนหัวหิน 2  

ที่อยู่ 42/122 ซ.6 ม.บ่อฝ้าย ต.หัวหิน อ.หัวหิน จ.ประจวบคีรีขันธ 77110 
โทรศัพท: 032 520 700  

3. โรงพยาบาลหัวหิน 3 และศูนย์สุขภาพชุมชนหัวหิน 3  
ที่อยู่ 18 ซอยหัวหิน 89 ต.หนองแก อ.หัวหิน จ.ประจวบคีรีขันธ 77110  
โทรศัพท: 032 654 575  

4. โรงพยาบาลหัวหิน 4  
ที่อยู่ 30/2 ถ. เพชรเกษม ต.หัวหิน อ.หัวหิน จ.ประจวบคีรีขันธ 77110  
โทรศพัท์: 032 523 000  
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5. โรงพยาบาลหัวหิน 5  

ที่อยู่ ตำบล ทับใต อำเภอหัวหิน ประจวบคีรีขันธ 77110 
 โทรศัพท: 032 523 000  

โรงพยาบาลเอกชน จำนวน 2 แหง  
1. โรงพยาบาลซานเปาโลหัวหิน จำนวนเตียง 60 เตียง  
2. โรงพยาบาลกรุงเทพหัวหิน จำนวนเตียง 60 เตียง  

ศูนยบ์ริการสาธารณสุขเทศบาลเมืองหัวหิน จำนวน 2 แหง  
1. ศูนยบ์ริการสาธารณสุขตะเกียบ  

ที่อยู่ ตำบล หนองแก อำเภอหัวหิน ประจวบคีรีขันธ 77110  
โทรศัพท: 032 536 632  

2. ศูนย์บริการสาธารณสุขแนบเคหาสน  
    ที่อยู่ 29/1 หัวหิน 55 ต.หัวหิน อ.หัวหิน จ.ประจวบคีรีขันธ 77110  
    โทรศพัท์: 032 511 999 

 4.3) อาชญากรรม 
      สถิติคดีอาญา 5 กลมุ ของ สถานีตำรวจภูธรหัวหิน  

เปรียบเทียบประจำป 2562 และประจำป 2563 
 

 
ประเภทความผิด 

ประจำปี 2562 ประจำปี 2563 
รับแจง จำนวนจับกุม รับแจง จำนวนจับกุม 

คดี คดี คน คดี คดี คน 
1.ฐานความผิดเกี่ยวกับชีวิต ร่างกาย และเพศ 113 57 60 57 56 54 
2.ฐานความผิดเกี่ยวกบัทรัพย์ 192 187 172 62 51 57 
3.คดีความผิดที่รัฐเป็นผู้เสียหาย 599 581 683 636 613 628 
 
 4.4) ยาเสพติด 
        เทศบาลเมืองหัวหิน ตระหนักถึงปญหายาเสพติดทั้งในและนอกสถานศึกษา และชุมชนในเขต 
เทศบาล เนื่องจากเป็นชุมชนเมืองมีประชากรตามทะเบียนราษฎรและประชากรแฝงพักอาศัยอยู่จำนวนมาก 
ประกอบกับกลุมเด็กและเยาวชนเป็นวัยที่อยากรูอยากลองจึงถูกชักจูงใหใชสิ่งเสพติดได้ง่ายจากปญหาทางด้าน 
เศรษฐกิจ สังคม ความเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ ทำใหคนเกิดอารมณเครียด มีปญหาทางด้านจิตใจ จึงหันไปใชสิ่ง
เสพติดเพ่ือลดความเครียดของจิตใจลง เหตุนี้ทางเทศบาลเมืองหัวหินจึงเล็งเห็นความสำคัญของโทษของ ยาเสพติด 
จึงได้มีโครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในเขตเทศบาล ดังนี้ โครงการศึกษาเพ่ือต่อต้านยา เสพติดใน 
เด็กนักเรียน (D.A.R.E.),รณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด (TO BE NUMBER ONE) ,ปองกัน และแกไข 
ปญหายาเสพติดในชุมชน ฯลฯ ปลูกจิตสํานึกของเด็กนักเรียนและเยาวชนใหมีความรูความเขาใจ และตระหนัก 
ถึงพิษภัยยาเสพติดที่มีผลตอร่างกาย สุขภาพอนามัย และส่งผลกระทบตอปญหาของสังคม ตลอดความมั่นคง 
ของชาติ นอกจากการอบรมใหความรูความเขาใจของโทษยาเสพติดแล้วนั้น เทศบาลเมืองหัวหิน ได้ศึกษาดูงาน 
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 4.5) การสังคมสงเคราะห์ 

การใหการสงเคราะห์ในเขตเทศบาลเมืองหัวหิน  
ภารกิจการใหการสงเคราะห์ประชาชนในเขตเทศบาล มี 3 ลักษณะ ดังนี้  
1. การปองกันปญหา  
โดยการสนับสนุนและสงเสริมใหประชาชนมีการรวมกลุ่มกนัเพ่ือใหคำแนะนําปรึกษา และใหการ

ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน รวมถึงเป็นกาสาสมัครในการเฝ้าระวังและปองกันปญหาทางสังคม เชนกลุ่มสตรี 
ประจำชุมชน เครือข่ายสตรีเทศบาลเมืองหัวหิน ชมรมผู้สูงอายุ ชมรมผู้พิการ  

2. การแก้ไขปัญหา 
โดยใหความช่วยเหลือผู้ประสบปญหา ทั้ งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม อารมณ และจิตใจ  

ในรูปแบบต่างๆ ดังนี้  
- ใหคำแนะนําปรึกษา โดยนักสังคมสงเคราะห ์ที่ กองสวัสดิการสังคม และทางโทรศัพท  
- ใหการช่วยเหลือในรูปของวัตถุ สิ่งของ และเงินสงเคราะห์ สำหรับผู้ประสบปญหาทางด้าน 

เศรษฐกิจและสังคม เชน การศึกษา การประกอบอาชีพ เครื่องอุปโภค บริโภค นมผง ยารักษาโรค  
เบี้ยยังชีพ เป็นต้น  

- ประสานงานการใหความช่วยเหลือกับหน่วยงานอ่ืน เชน การสงคนพิการเขาสถานสงเคราะห์ 
การสงผู้สูงอายุเขาสถานสงเคราะห์ การสรรหาอาชีพใหเหมาะสำหรับคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส การขอรับ
การช่วยเหลือในด้านอ่ืนๆ  

- ใหบริการตรวจรักษาพยาบาล ตัดผม ใหความรูเกี่ยวกับอาชีพ สร้างเสริมรายได้ เป็นตน  
3. การฟนฟูและพัฒนา  
โดยการฝกอาชีพสำหรับกลุ่มสตรี เด็ก คนพิการ ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยเอดส เพ่ือใหสามารถมีการ 

ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข เพ่ือเพ่ิมขวัญและกําลังใจใหแกผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสให
มีกําลังใจในการดำเนินชีวิตตอไป และเพ่ือใหประชาชน ครอบครัวได้ใหความสำคัญ และผู้สูงอายุ
เปรียบเสมือนรมโพธิ์รมไทรของครอบครัว 

(5.) ระบบบริการพื้นฐาน  
5.1) การคมนาคมขนสง  
เทศบาลเมืองหัวหินมีถนนที่อยู่ในความรับผิดชอบ รวม 1,024 สายทาง ดังนี้  
- ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รวม 692 สายทาง  
- ถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต รวม 158 สายทาง  
- ถนนลูกรัง/หินคลุก รวม 98 สายทาง  
- ถนนดิน รวม 314 สายทาง  
ถนนที่ลงทะเบียนเป็นทางหลวงทองถิ่น รวม 21 สายทาง ดังนี้  
- ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รวม 17 สายทาง  
- ถนนแอสฟลทติกคอนกรีต รวม 3 สายทาง  
- ถนนลูกรัง รวม 1 สายทาง 
5.2) การไฟฟา  
มีการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอหัวหิน เป็นหน่วยงานจำหน่ายไฟฟา ใหบริการประชาชนครอบคลุมพ้ืนที่

ทั้งหมดในเขตเทศบาลทั้งระบบภายในอาคาร และระบบไฟฟาส่องสวางทางสาธารณะที่มีกําลังพียงพอตอการ
พัฒนาในด้านต่างๆ ในสวนของเทศบาลดูแลรับผิดชอบใหมีไฟฟาสาธารณะและขยายเขตไฟฟาสาธารณะไปตาม
ชุมชนต่าง ๆ โดยอุดหนุนงบประมาณใหการไฟฟาเป็นผู้ดำเนินการขยายเขต และเทศบาลจะเป็นผู้ดูแล บำรุงรักษา
ไฟฟาสาธารณะ 
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5.3) การประปา  
เทศบาลเมืองหัวหิน ที่มีการเจริญเติบโตอย่างรวดเร็ว ทั้งทางด้านการทองเที่ยวและบ้านพักอาศัย  

สงผลใหในชวงฤดูแลงเขตเทศบาลเมืองหัวหินเกิดการขาดแคลนน้ำดิบที่จะใชในการผลิตน้ำประปา เนื่องจากใน 
พ้ืนที่เขตเทศบาลเมืองหัวหินไม่มีแหล่งเก็บกักน้ำขนาดใหญ่ ที่สามารถรองรับปริมาณความตองการใชน้ำใน 
ปริมาณที่เพียงพอต่อความตองการ แหล่งน้ำดิบที่สำคัญในการใชผลิตน้ำได้จากโครงการสงน้ำและบำรุงรักษา 
ปราณบุรีและโครงการสงน้ำและบำรุงรักษาเพชรบุรี เพ่ือสงน้ำสำหรับใชในการอุปโภค-บริโภค 

5.4) โทรศัพท  
มีชุมสายโทรศัพทในเขตเทศบาล จำนวน 15 แหง มีหมายเลขโทรศัพทเปิดใชแลว จำนวน 4,341  

เลขหมาย ศูนย์โทรคมนาคม จำนวน 2 แหง 
5.5) ระบบโลจิสติกส (Logistics) หรือการติดตอสื่อสาร  
1. ที่ทำการไปรษณีย์ มีทั้งหมด 2 แหง คือสาขาหัวหิน(บ่อฝ้าย) และสาขาชายหาดหัวหิน และยังมี 

เคาน์เตอร์บริการไปรษณีย์หลายแหง เชน หัวนา, บอนไก ฯลฯ นอกจากนี้ยังมีบริการจัดส่งพัสดุของเอกชนอีก
มากมาย เชน Kerry Express, SCG Express เป็นตน  

2. สถานีวิทยุกระจายเสียง จำนวน 17 แหง  
3. หนังสือพิมพทองถิ่น จำนวน 7 ฉบับ  
4. โทรทัศนชองทองถิ่น จำนวน 1 ชอง  
5. หอกระจายขา่วชุมชน จำนวน 13 แหง  
6.จุดรับฟงเสียงไรสาย จำนวน 54 จุด 

6. ระบบเศรษฐกิจ  
6.1) การเกษตร  
ลักษณะการประกอบการเกษตรกรรมในเขตเทศบาลรวมกลุ่ มผู้ปลูกมะพร้าว,กลุ่มผู้ปลูกสับปะรด  

จำนวนครัวเรือนในภาคเกษตรกรรมที่อยู่ในเขตเทศบาล 48 ครัวเรือน ผลผลิตทางการเกษตรที่สำคัญในเขต 
เทศบาลจำนวน 240 ไร มูลคาผลผลิตทางการเกษตรในเขตเทศบาล 2,280,000 บาท จําแนกเป็น  

ที่ดนิทำสวน  
มะพร้าว จำนวน 88 ไร ผลผลิต 195 ตัน/ป  
ที่ดนิทำไร  
สับปะรด จำนวน 125 ไร ผลผลิต 456 ตัน/ป 
6.2) การประมง 

ประเภท จำนวน(แหง) พื้นที่(ไร) 
แหล่งน้ำสาธารณะเพาะพันธุสัตวน้ำ  1 170 
ที่รักษาพืชพันธุ ์ 1 625 
ทาเทียบเรือ/สะพานปลา 2  
จำนวนเรือประมงที่จดทะเบียน 126  
สมาคมประมง 1  
กลุม่ประมงพ้ืนบ้าน 8  
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6.3) การปศุสัตว์ 
 

ประเภท จำนวน (ตัว) 
โค 1,300 

สุกร 280 
แพะ 650 

ไก่พ้ืนเมือง 900 
 

6.4) การบริการ 
บริษัท   3,253  แหง  
หา้งหุ้นสวนจํากัด   911 แหง  
ตลาดสด        1  แหง  
ศูนย์การคา/ห้างสรรพสินคา    4   แหง  
สถานบริการน้ำมัน    9 แหง  
สถานบริการ NGV    1 แหง  
สถานบริการ LPG    1 แหง 

      สถานประกอบการเทศพาณิชย  
สถานธนานุบาล      2  แหง (เอกชน 1 แหง รัฐบาล 1 แหง)  
โรงฆาสัตว      1 แหง  
สถานประกอบการดานบริการ  
โรงแรม   125  แหง   อยู่ระหว่างขออนุญาต  -  แหง  
รา้นอาหาร  1,192  แหง  
โรงภาพยนตร ์ 2  แหง  
สถานีขนสง  3  แหง  
รา้นเกมส/อินเตอร์เน็ต  63  แหง  
รานคาราโอเกะ  13  แหง 

 6.5) การท่องเที่ยว 
  แหล่งทองเที่ยวที่สำคัญท่ีนาสนใจและมีชื่อเสียงเป็นที่รูจักของบุคคลทั่วไป ดังนี้ 

1. วังไกลกังวล     14. สวนหลวงราชินี 
2. อุยานราชภักดิ ์    15. เขาหินเหล็กไฟ 
3. อนุสรณ์สภานโผน กิ่งเพชร   16. วัดเขาไกรลาศ 
4. ชายหาดหัวหิน    17. วัดห้วยมงคล 
5. สถานีรถไฟหัวหิน    18. น้ำตกป่าละอู 
6. สวนสนประดิพัทธ์    19. เกาะสิงโต 
7. หาดทรายน้อย     20. อ่างเก็บน้ำเขาเต่า 
8. ชายหาดเขาตะเกียบ    21. ศูนย์หัตถกรรมทอผ้าบ้านเขาเต่า 
9. หาดหัวดอนหรือหาดตะเกียบฝั่งทิศใต้  22. วัดเขาตะเกียบ 
10. หาดเขาเต่า     23. ตลาดโต้รุ่งหัวหิน 
11. สนามกอล์ฟหลวงหัวหิน   24. ตลาดฉัตรศิลา 
12. ตลาดจักจั่น     25. สวนน้ำแบล็คเมาน์เทน 
13. สวนน้ำวานา นาวา หัวหิน 
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  6.6) อุตสาหกรรม 
   เทศบาลเมืองหัวหินมีโรงงานอุตสาหกรรม ทั้งสิ้น 24 แห่ง แรงงาน 416 คน 
  6.7) การพาณิชย์  
   ธนาคาร ในเขตเทศบาลเมืองหัวหินมีทั้งหมด 33 แห่ง 
  6.8) กลุ่มอาชีพ 
   เทศบาลเมืองหัวหิน ได้สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน โดยสงเสริมใหประชาชนรวมกลุม 
ฝกอบรมสงเสริมด้านการประกอบอาชีพและพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหกับประชาชนในชุมชนผู้มีรายได้น้อย ผู้ว่างงาน 
สามารถนําไปประกอบอาชีพหรือนําไปเป็นอาชีพเสริมได้ตามความตองการของแต่ละกลุม เขตเทศบาลเมืองหัวหิน
มีกลุมอาชีพทั้งหมด 18 กลมุ 
   กลุมอาชีพเทศบาลเมืองหัวหิน ได้ มีการขึ้นทะเบียนกับสำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์  
อุตสาหกรรม ในโครงการมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ือรองรับการพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชนหรือระดับ
พ้ืนบ้านที่ยังไม่ได้รับการพัฒนาเทาที่ควรใหได้รับการรับรองและแสดงเครื่องหมายการรับรอง เพ่ือสงเสริมด้าน
การตลาดของผลิตภัณฑ์ ใหเป็นที่ยอมรับอย่างแพรหลายและสร้างความมั่นใจใหกับผู้บริโภคในการเลือกซื้อ
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
  6.9) แรงงาน 
   จำนวนแรงงานในโรงงานอุตสาหกรรม  

แรงงานชาย  453  คน  
แรงงานหญิง  274  คน 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 7.1) การนับถือศาสนา 
  ประชากรสวนใหญ่เขตเทศบาลเมืองหัวหินนับถือศาสนาพุทธและศาสนาคริสต  

ศาสนสถาน ประกอบด้วย วัด คริสตจักร โบสถคริสต ศาลเจา ดังนี้ 
1. วัดในเขตเทศบาลเมืองหัวหิน จำนวน  21  แห่ง 
2. ที่พักสงฆ ์   จำนวน   6 แห่ง 
3. สถานปฏิบัติธรรม  จำนวน   2 แห่ง 
4. ศาสนสถานทางคริสต์ศาสนา จำนวน  10 แห่ง 
5. โบสถ์คริสต์   จำนวน      1 แห่ง 
6. สุสาน    จำนวน    2 แห่ง 
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 7.2) ประเพณีและงานประจำปี 
  งานประเพณีท้องถิ่นท่ีสำคัญดังนี้ 

1. ประเพณีทำบุญทุ่ง 
    เชื่อกันวาเป็นการประกอบพิธีสะเดาะเคราะห์ ซึ่งนับเป็นประเพณีทองถิ่นเกาแกชาวบ้านหมู

บ้านตะเกียบ และหมูบ้านหัวดอนหาดูได้ยาก และสืบทอดกันมานานมากกวา 100 ป โดยชาวบ้าน 
ทั้งคนเฒ่า คนแก ชรา และคนหนุมสาว ทำบุญเลี้ยงพระเพลซึ่งนิมนตมา 9 รูป แต่ละครอบครัวก็ตอง
จัดสร้างวัวเทียมเกวียนขึ้นมา ครอบครัวละ 1 เล่ม ใชวัสดุจากกระบอกไม้ไผ่ ตัดเป็นทอนไม่ตองยาวมาก
นักเจาะกระบอกไม้ไผ่ตรงกลางใหเป็นรอง สองข้างซ้ายขวาก็เป็นกระบอกไม้ไผ่เปรียบเสมือนวัว 2 ตัว
เทียมเกวียนอยู่ และตกแต่งดวยกระดาษสีเพ่ือให เกิดความสวยงาม และใชดินเหนียวหรือดินน้ำมันปั้น
เป็นหุ่นตุกตาชายหญิง และเด็กตามจำนวนผู้อาศัยของแต่ละ ครอบครัว และนําใสไวในกระบอกไม้ไผ่
นอกจากนั้นแลวยังตองมีหอม,กระเทียม,พริก,น้ำปลา,น้ำ,ข้าวสาร และ เครื่องปรุงต่างๆหอใสไวภายใน 
วัวเทียมเกวียนแต่ละเล่ม ซึ่งเปรียบเสมือนเป็นการเตรียมพรอมในเวลาเดินทางไกล นั่นเอง ซึ่งเกวียน 
ทุกเล่มที่ชาวบ้านทำขึ้นมาตองนําเขามาในพิธีกรรมทางศาสนา โดยนิมนตพระสงฆมาสวดคาถาวาจา 
ปฏิโมกข และสวดพระปริยัติทั้ง 8 ทิศ ประพรหมน้ำพระพุทธมนตแกชาวบ้านที่ร่วมพิธีตลอดจน  
เกวียนหลังจากนั้นชาวบ้านก็จะนําเกวียนแต่ละเล่มพากันเดินไปประกอบพิธีไหวและวางไวตามป่าและ
ชายเขา หรือชายทุง บริเวณที่ไม่มีผู้คนผ่านไปมาเพ่ือใหสิ่งชั่วร้าย โรคภัยไขเจ็บจากไป และอธิษฐานใหได้
พบกับความสุข ความเจริญ เมื่อวางเกวียนไวแลวก็ตองเดินกลับออกมาและไม่หันหลังกับไปมองอีก 
สำหรับประเพณีบุญทุงมกันิยมจัดขึ้นในระหว่างเดือนเมษายน-กรกฎาคม 

2. สงเคราะห์ทางทะเล 
    การจัดงานทำบุญประจำปศาลเจาแม่ทับทิมและงานพิธีส่งเคราะห์ทางทะเล เป็นงานที่จัดขึ้น 

ในชวงวันเสาร - อาทิตยสุดท้ายในเดือนสิบ (กันยายน) ของทุกป เป็นการสืบสานประเพณีทองถิ่นของ
ชุมชน ชาวประมงอำเภอหัวหินที่สืบทอดกันมาหลายชั่วอายุคน นอกจากเป็นการทำบุญอุทิศสวนกุศลให
กับบรรพบุรุษที่ลวงลับ เจากรรมนายเวร และวิญญาณเร่รอนที่ชาวประมงมักจะพบเห็นเมื่อออกเรือไปใน
ทะเลและยังเป็นการสะสม บุญรวมทั้งการฝากและลอยเคราะหใ์หกับตนเอง คนในครอบครัวและญาติมิตร
ลงทะเลตามความเชื่อเพ่ือบรรเทาเคราะห์กรรม ความทุกขโศกและสิ่งอัปมงคลใหพนไป โดยการบริจาค
เงินทำบุญตามจิตศรัทธา เพ่ือรับ ตุกตาส่งเคราะห์กอนนําไปเขียนชื่อ-นามสกุลผูกติดกับตุกตาส่งเคราะห์ 
ที่จะนําไปวางบนเรือส่งเคราะหแ์ละทำพิธี สวดสะเดาะเคราะหก์อนนําเรือส่งเคราะหไ์ปลอยในทะเล 

 7.3) ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  - แซป่านศรนารายณ  

- ผลิตภัณฑ์จากเกล็ดปลา  
- เรือจิ๋ว  

7.4) OTOP สินคาพื้นเมืองและของท่ีระลึก  
1. ผาพิมพโขมพัสต์  
2 .ผาฝ้ายทอมือเขาเตา่  
3. ผลิตภัณฑ์จากเปลือกหอย  
4. ผาบาติกเขาเต่า 
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(8) ทรัพยากรธรรมชาติ  

8.1) น้ำ/ทะเล  
- หาดหัวหิน  
- หาดตะเกียบ  
- หาดหัวดอน  
- หาดเขาเต่า 
- หาดทรายน้อย  
- หาดทรายใหญ่  
- หาดสวนสนประดิพัทธ์ 

8.2) ป่าไม้ 
-ป่าเขาหินเหล็กไฟ  
-ป่าเขาชองประด ู 
-ป่าเขาแลง 

 8.3) ภูเขา 
  เขาหินเหล็กไฟ ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่ตำบลหัวหิน อำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ บริเวณพ้ืนที่ 
เป็นภูเขาหินไนสระดับความสูงประมาณ 265 เมตร จากระดับน้ำทะเลปานกลาง อยู่ในเขตอำเภอหัวหิน  
มีจุดชมวิว และพระอนุสาวรียรัชกาลที่ 7 และ สวนสาธารณะ ในบริเวณพ้ืนที่จะพบดานหินแกรนิต-ไนสแสดงการ
ถูกบีบอัด แรประกอบหินพวกแร เฟลด์สปารแสดงการเรียงตัวและถูกบีบอัดเป็นรูปเลนสอายุหินยุคพรีแคมเบรียน 
(ประมาณ 590-505 ล้านป) 

เขาตะเกียบ ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่ตำบลหนองแก อำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ อยู่ ในเขต  
วัดเขาตะเกียบ เป็นภูเขาหินแกรนิตมีระดับความสูง ประมาณ 112 เมตร อยู่ทางด้านทิศใตของอ่าวหัวหินมีทาง 
รถยนต์ขึ้นสู่วัดได้สะดวก ในบริเวณวัดจะพบ ดานหินแกรนิต-ไนสแสดงการถูกบีบอัด แรประกอบหินพวกแร 
เฟลดสปารแสดงการเรียงตัวและถูกบีบอัด เป็นรูปเลนสอายุหินยุคพรีแคมเบรียน(ประมาณ 590-505 ลานป)  
ในบริเวณพ้ืนที่มีการก่อสร้างศาสนสถานหลายแหง เชนพระพุทธบาทพระพุทธรูปต่างๆ แต่ยังปรากฎดานของ  
หินภูเขาไฟชนิดหินไนสชัดเจนในหลายบริเวณ 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลเมืองหัวหิน 

: วิสัยทัศน์/เป้าประสงค์/ตัวชี้วัดเป้าประสงค์/ประเด็นยุทธศาสตร์ 

วิสัยทัศน ์
“หัวหินเมืองแห่งความสุข” 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลเมืองหัวหิน 5 ด้าน  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมพัฒนาการทองเที่ยว โครงสร้างพื้นฐาน และเศรษฐกิจ 
เป้าประสงค ์ 
1. เพ่ิมขีดความสามารถในการพัฒนาด้านการทองเที่ยวเชิงธรรมชาติ และเชิงวัฒนธรรมให้มีให้มีศักยภาพและ 
    ยั่งยืน 
2. เพ่ิมและพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ในเขตเทศบาลที่ไดม้าตรฐาน 
3. ควบคุมทิศทางการเติบโตของเมืองให้เป็นไปตามผังเมืองที่กำหนดและสอดคลองกับนโยบายระดับกระทรวง 
4. พัฒนาระบบข้อมูลด้านการท่องเที่ยว เช่น tourist map และ QR code 
ตัวชี้วัดเป้าประสงค ์
1. จำนวนนักท่องเที่ยวที่เพิ่มขึ้นร้อยละ 10% ต่อปี 
2.  รายได้การท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 10% ต่อปี 
3. ประชาชนในเขตเทศบาลร้อยละ 95 มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ แหล่งท่องเที่ยวและพ้ืนที่นันทนาการ 
    ที่ได้มาตรฐานและครอบคลุม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
เป้าประสงค ์
1. ผู้เรียนได้รับการศึกษาเรียนรู้ที่มีคุณภาพ มีจิตสาธารณะ และมีทักษะการมีชีวิตรอด 
2. ส่งเสริมการเรียนรู้กิจกรรมของทุกศาสนาและวัฒนธรรมให้กับประชาชนและเยาวชน 
3. มีการส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการ และสถานที่ในการทำกิจกรรมของแต่ละช่วงวัย 
ตัวชี้วัดเป้าประสงค ์
1. ร้อยละ 80 ของจำนวนสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ ผู้เรียนมีทักษะการเอาชีวิตรอดใน 
   ภาวะวิกฤติ 
2. ร้อยละ 80 ของจำนวนสถานศึกษามีการส่งเสริมการเรียนรู้กิจกรรม วันสำคัญของทุกศาสนา วัฒนธรรม 
   และอัตลักษณ์ท้องถิ่น 
3. ร้อยละ 80 ของจำนวนประชาชน เยาวชน ได้รับการส่งเสริมกีฬา กิจกรรม และมีสนามกีฬาที่อยู่ในสภาพ 
   พร้อมใช้งาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมพัฒนาการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค ์
1. ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีทั้งกายและใจ และอยู่ในสภาพแวดล้อมที่ดี 
2. เมืองมีความสะอาดเรียบร้อย ปลอดภัยจากมลพิษ และมีการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
3. การพัฒนาเมืองและชุมชนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตัวชี้วัดเป้าประสงค ์
1. ร้อยละ 80 ของประชาชนได้รับการดูแลให้มีสุขภาพอนามัยที่ดี 
2. ร้อยละ 70 ของคุณภาพสิ่งแวดล้อมภายในเมืองได้รับการดูและและปรับปรุงให้ดีขึ้น 
3. จำนวนมลพิษที่ถูกปล่อยจากกิจกรรมต่างๆ ของเมืองลดลง ปีละ 5% 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมพัฒนาสวัสดิการ สังคม ชุมชน และคุณภาพชีวิต 
เป้าประสงค ์
1. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ครอบคลุมและทั่วถึงทุกพ้ืนที่ 
2. เพ่ิมประสิทธิภาพการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
ตัวชี้วัดเป้าประสงค ์
1. ร้อยละ 90 ของประชาชน มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
2. ร้อยละ 90 ของประชาชน มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมพัฒนาการบริหารงานและบริการ 
เป้าประสงค ์ 
1. มีระบบการบริหารงานและการบริการที่มีคุณภาพ และมีสวนร่วมจากทุกภาคส่วน 
2. เทศบาลมีรายได้เพ่ิมข้ึนจากการจัดเก็บภาษี 
3. มีระบบฐานข้อมูลกลางของเมือง 
4. พัฒนาองค์กรให้เป็นองค์กรสมัยใหม่ และมีสมรรถนะสูงและเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์  
1. ร้อยละ 80 ของความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการบริการของเทศบาล 
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4. ผลการดำเนินการของหน่วยงานตามข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 วุฒิสภา 

 
 

- ไมม่ี  - 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

18 

5. แผนการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่สำคัญ 
และผลสัมฤทธิท์ี่คาดว่าจะได้รับ  

เทศบาลเมืองหัวหินได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ได้รับจัดสรรทั้งสิ้น จำนวน 266,315,600 บาท 
เพ่ิมข้ึนจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 12,515,600 บาท คิดเป็นร้อยละ 4.93 
โดยสอดคล้อง ยุทธศาสตร์ชาติ 1 แผนงาน มีรายละเอียด ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์การจัดสรรฯ : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการสร้างโอกาส      266,315,600  บาท 
                              และความเสมอภาคทางสังคม 
โดยมี 1 แผนงาน 1 ผลผลิต 3 กิจกรรม ดังนี้ 
1. แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    ผลผลิต : การจัดบริการสาธารณะ 
    วัตถุประสงค ์: เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถบริหารจัดการ การจัดบริการ 
    สาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
    กิจกรรมที่ 1 : การจัดบริการสาธารณะด้านการศึกษา   172,262,400   บาท 
    กิจกรรมที่ 2 : การจัดบริการสาธารณะด้านสังคม      78,841,200   บาท 
    กิจกรรมที่ 3 : การจัดบริการสาธารณะด้านการบริหารจัดการ    15,212,000   บาท 
      รวมทั้งสิ้น           266,315,600  บาท 

ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 
- การจัดบริการสาธารณะของเทศบาลเมืองหัวหินเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานของทางราชการ  
การจัดกิจกรรมสาธารณะสอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของชุมชนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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6. สรุปผลการดําเนินงานที่สำคัญในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565 พร้อมปัญหา อุปสรรค  
ในการดําเนินงาน และแนวทางแก้ไข 

ผลการดำเนินงานที่สำคัญในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 - 2565 
ในปีงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เทศบาลเมืองหัวหินได้การจัดสรร

งบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นเงินอุดหนุน
ทั่วไป จำนวน 260,252,200 บาท เบิกจ่ายทั้งสิ้น จำนวน 260,252,200 บาท คิดเป็นร้อยละ 100  

ในปีงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เทศบาลเมืองหัวหินได้การจัดสรร
งบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นเงินอุดหนุน
ทั่วไป จำนวน 253 ,800,000 บาท เบิกจ่ายทั้ งสิ้น จำนวน 187 ,003,194.68 บาท คิดเป็นร้อยละ 73.68  
โดยมีผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

1. การจัดบริการสาธารณะด้านการศึกษา ได้ดำเนินการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ค่าปัจจัยพ้ืนฐานสำหรับนักเรียนยากจน เงินอุดหนุนสำหรับส่งเสริม
ศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถิ่น เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก การสนับสนุนอาหารเสริม (นม) และสนับสนุนอาหารกลางวันของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองหัวหิน 
จำนวน 7 แห่ง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 2 ศูนย์ 

2. การจัดบริการสาธารณะด้านสังคม ดำเนินการจัดบริการสาธารณะด้านสังคมการสนับสนุนการ
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  และสนับสนุนสำหรับ
การดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

3. การจัดบริการสาธารณะด้านการบริหารจัดการ ดำเนินการจัดการเกี่ยวกับค่าใช้จ่ายบุคลากร 
เงินเดือนและสวัสดิการการถ่ายโอนบุคลากร และการดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน 

ปัญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน 
-  ไม่มี - 

แนวทางการแก้ไข 
     -  ไม่มี - 
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ผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (รปูภาพประกอบ) 
1. การจัดบริการสาธารณะด้านการศึกษา 

                  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. การจัดบริการสาธารณะด้านสังคม 
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ผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (รปูภาพประกอบ) 

3. การจัดบริการสาธารณะด้านการบริหารจัดการ 
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ผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รปูภาพประกอบ) 
1. การจัดบริการสาธารณะด้านการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

2. การจัดบริการสาธารณะด้านสังคม 
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ผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รปูภาพประกอบ) 
3. การจัดบริการสาธารณะด้านการบริหารจัดการ 
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7.  ระบุผลสัมฤทธิ์ทีไ่ด้จากการใช้งบประมาณตามยุทธศาสตร์ชาติ 

(พ.ศ. 2563 – 2565)  
(1) ด้านความม่ันคง ปี 2563 – 2565  งบประมาณที่ได้รับ............-.................ล้านบาท  

ผลสัมฤทธิ์ที่ได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ...........................................-.................................................................. 

  (2) ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน ปี 2563 – 2565 งบประมาณที่ได้รับ 
............-...................ล้านบาท ผลสัมฤทธิ์ที่ได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ............................-................................. 

  (3) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ปี 2563 – 2565 งบประมาณที่
ได้รับ............-.................ล้านบาท ผลสัมฤทธิ์ที่ได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ.........................-............................. 

  (4) ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมปี 2563 – 2565 ได้รับจัดสรรงบประมาณ
จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ปี 2563 จำนวน 262.5323 ล้านบาท และได้รับจัดสรรงบประมาณจาก 
สำนักงบประมาณ ปี 2564 จำนวน 260.2522 ล้านบาท และปี 2565 จำนวน 253.8000 ล้านบาท ผลสัมฤทธิ์ที่
ได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ ประชาชนในพื้นท่ีได้รับบริการสาธารณะที่มีประสิทธิภาพ 

  (5) ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ปี 2563 – 2565 
งบประมาณท่ีได้รับ............-...................ลา้นบาท ผลสมัฤทธิ์ท่ีได้รบัจากการใช้จา่ยงบประมาณ..........-.................... 

  (6) ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  ปี  2563 – 2565
งบประมาณที่ได้รับ............-...................ลา้นบาท ผลสมัฤทธิ์ท่ีได้รบัจากการใช้จา่ยงบประมาณ..........-.................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

8. ระบุงบประมาณที่หน่วยงานได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

(เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ขาวคาดแดง) ภายใต้เป้าหมายการให้บริการของหน่วยงานมีแผนงาน/โครงการตรงกับแผนงาน/โครงการภายใต้แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นใด แผนแม่บทย่อยใด  

(ตามที่ปรากฏในเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 4 ขาดคาดเหลือง ที่ระบุวงเงินของหน่วยรับงบประมาณในแต่ละแผนแม่บทย่อย) 
 

 

 

หน่วยงาน/กรม 

เอกสารงบประมาณ 
 

แผนแม่บทย่อย 
 

สรุป ฉบับท่ี 4 (ขาวคาดเหลือง) ฉบับท่ี 3 (ขาวคาดแดง) 

ผลผลิต/
โครงการ 

แผนงาน แผนแม่ 

บทย่อย 

ผลผลิต/โครงการ ระยะเวลา ตัวช้ีวัด ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

เทศบาลเมืองหัวหิน การจัดบริการ
สาธารณะ 

(266.3156 
ลบ.) 

ยุทธศาสตร์
ส่งเสริมการ

กระจาย
อำนาจให้แก่

องค์กร
ปกครองส่วน

ท้องถิ่น
(266.3156 

ลบ.) 

การเสริมสร้าง
ทุนทางสังคม 

การจัดบริการ
สาธารณะ 

(266.3156 ลบ.) 

ปี 2566 เชิงปริมาณ:องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นผ่าน
เกณฑ์การประเมิน
ประสิทธิภาพ LPA ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ:องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นผ่าน
เกณฑ์การประเมินด้าน
การบริหารจัดการใน
ระดับดีมาก ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

 

ดัชนีตัวชี้วัด
ทุนทาง
สังคม

เพ่ิมข้ึนเฉลี่ย
ร้อยละ 10 
ภายในปี 
2567 

ภาคการ
พัฒนามี

บทบาทใน
การพัฒนา
สังคมมาก
ขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 

1. ตัวชี้วัดโครงการ
มีความสอดคล้อง
กับตัวชี้วัดแผน
แม่บทย่อย 

2.ผลผลิตใน
เอกสาร
งบประมาณขาว
คาดเหลืองมีอยู่ใน
เอกสาร
งบประมาณเล่ม
ขาวคาดแดง 
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9. ระบุแผนงานที่อยู่ภายใต้การให้บริการของหน่วยงานที่ได้รับจัดสรรงบประมาณตรงกับ 

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)  
 

 

หน่วยงาน/กรม 

แผนงาน 

(แผนงานพ้ืนฐาน/แผนงาน
ยุทธศาสตร์/แผนงานบูรณาการ) 

ผลผลิต/โครงการ เป้าหมาย งบประมาณ
(ล้านบาท) 

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

เทศบาลเมืองหัวหิน ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ผลผลิตการจัดบริการสาธารณะ
(266.3156 ลบ.) 

องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นมีการบริหาร 
จัดการที่ดีและ
ประชาชนในพื้นท่ี
ได้รับบริการ
สาธารณะที่มี
ประสิทธิภาพ 

266.3156 ด้านสังคม 
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10. ระบงุบประมาณที่เป็นค่าใช้จ่ายประจำของหน่วยงานย้อนหลัง 3 ปี (พ.ศ. 2563 – 2565)  

ในแผนงานพื้นฐานหรือแผนงานอื่นๆ (ถ้าม)ี แยกเป็นประเภทงบรายจ่าย และระบุข้อเสนอแนะในการปรับลดงบประมาณในส่วนนี้ลงตามความจำเป็นใน 

การปฏิบัติงาน 
 

 

แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ 
งบประมาณปี 
พ.ศ. 2563 

งบประมาณปี 
พ.ศ. 2564 

งบประมาณปี 
พ.ศ. 2565 

 

ข้อเสนอแนะในการปรับลดงบประมาณ 

รวมทั้งสิ้น 262.4402 260.2522 253.8000  

แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   งบบุคลากร ไมค่วรปรับลดงบประมาณ เนื่องจาก หน่วยรับ
งบประมาณตั้งตามกรอบอัตรากำลังของพนักงานที่มีอยู่จริง 

งบดำเนินงาน 

ไมค่วรปรัดลดงบประมาณ เนื่องจาก หน่วยรับงบประมาณ
ได้รับการจัดสรรมาน้อยกว่าคำขอที่เสนอขอไป 

ผลผลิตการจัดบริการสาธารณะ    

กิจกรรมที่ 1 การจัดบริการสาธารณะด้านการศึกษา 156.9889 156.5408 160.8437 

                งบบุคลากร 84.1063 83.7589 87.1353 

                งบดำเนินงาน 72.8826 72.7819 73.7084 

กิจกรรมที่ 2 การจัดบริการสาธารณะด้านสังคม 69.4564 70.8888 75.1056 

                งบดำเนินงาน 69.4564 70.8888 75.1056 

กิจกรรมที่ 3 การจัดบริการสาธารณะด้าน 

                การบริหารจัดการ 

35.9949 32.8226 17.8507 

               งบบุคลากร 1.1825 0.8226 0.3500 

                งบดำเนินงาน 34.8124 32.0000 17.5007 
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11. แนวความคิดในการจัดทำงบประมาณให้มีการกระจายอำนาจเพื่อให้เกิดความสมดุล 

ระหว่างงบประมาณในเชิงพื้นที่ (ส่วนภมูิภาคและส่วนท้องถิ่น) กับงบประมาณ 

ของส่วนราชการ (ส่วนกลาง) 

 

 

- ไมม่ี  - 
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12. ระบุประเด็นที่สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรอภิปรายเกี่ยวกับงบประมาณของหน่วยงานในการ
พิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในวาระที่ 1 

ขั้นรับหลักการ พร้อมทั้งคำชี้แจงที่หน่วยงานมีต่อประเด็นดังกล่าว (โดยสรปุ) 
 

- ไมม่ี  - 
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13. โครงการ/รายการที่ได้รับอนุมัติให้ใช้จ่ายจากเงินกู้ ตามพระราชกำหนดให้อำนาจ
กระทรวงการคลังกู้เงินเพ่ือแก้ไขปัญหา เยียวยา และฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคมที่ได้รับผลกระทบ

จากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 วงเงิน 1,000,000 ล้านบาท  
และเพ่ิมเติม พ.ศ. 2564 วงเงิน 500,000 ล้านบาท 

 

 

- ไมม่ี  - 
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14. โครงการ/รายการที่ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

จากงบกลาง รายการเงินสำรองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็นและรายการค่าใช้จ่ายในการ
บรรเทา แก้ไขปัญหา และเยียวยาผู้ที่ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อ 

ไวรัสโคโรนา 2019 พร้อมแสดงผลเบิกจ่าย 

 

 

- ไมม่ี  - 
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15. โครงการ/รายการที่มีการกันเงินไว้เบิกเหลื่อมป ีปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

พร้อมแสดงผลเบิกจ่าย 

 

 

- ไมม่ี  - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


