
DOS & DON'TSDOS & DON'TS

เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา
แนวปฏิบัติ DOS & DON'TS 

ให้ความช่วยเหลือประชาชน
ที่ถูกละเมิดหรือได้รับการปฏิบัติ
ที่ไม่เป็นธรรมโดยไม่ชักช้า

แจ้งเหตุเมื่อพบเห็น
การกระทำที่อาจก่อให้เกิด

ความเสียหายแก่ทางราชการ

ปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต
โปร่งใส ตรวจสอบได้

มีจิตอาสา โดยอุทิศตน
กระทำการอันเป็น

ประโยชน์ต่อส่วนรวม

รับผิดชอบในผลการปฏิบัติหน้าที่
ราชการพร้อมที่จะรับการตรวจสอบ
และรับผิดในผลของการ
ปฏิบัติงานที่บกพร่อง

ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ
และมีประสิทธิภาพเพื่อให้งาน

สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์
และเป้าหมายอย่างแท้จริง

ไม่แสดงออกด้วยกิริยาอาการ
หรือวาจาในลักษณะที่
ไม่ให้เกียรติหรือไม่จงรักภักดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์

ไม่เลือกปฏิบัติโดยอาศัยเหตุ
แห่งความแตกต่างเรื่องเชื้อชาติ

ศาสนา เพศ อายุ สภาพร่างกาย
ฐานะ และความเชื่อทางการเมือง

ไม่ปฏิบัติตามคำสั่ง คำขอร้อง
หรือคำขู่ใดๆ ในการชักจูง

ให้กระทำในสิ่งที่ไม่ชอบธรรม

ไม่แสดงพฤติกรรม
ซึ่งมีนัยเป็นการแสวงหา

ประโยชน์โดยมิชอบ

ไม่ปฏิเสธ ละเลย หรือเพิกเฉย
ในการแก้ไขปัญหา
ความเดือนร้อนให้แก่ประชาชน

ไม่ปฏิเสธความรับผิดชอบ
ของตนไปให้ผู้อื่น

เมื่อเกิดความบกพร่อง
ในการปฏิบัติงาน

ไม่ปฏิบัติหน้าที่โดยหวัง
เพียงผลงานหรือเพียงเพื่อให้
งานเสร็จ โดยไม่คำนึงถึง
ความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น

แสดงออกถึงความเชื่อมั่น
และสนับสนุนการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข
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